GRIGLIA PER L’ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI CONDOTTA

VOTO] OBIETTIVI INDICATORI DESCRITTORI
COMPORTAMENTO Molto corretto e propositivo
Possiede un ottimo grado di autonomia e un forte senso di responsabilita con coscienza e consapevolezza del
proprio ruolo all'interno della comunita scolastica e della societa. Sempre corretto con docenti, compagni e
Acquisizione personale della scuola. Rivela sensibilita e attenzione per i compagni, in particolare per quelli in difficolta.
di una USO DELLE STRUTTURE Appropriato
coscienza DELLA SCUOLA Utilizza in maniera responsabile il materiale e le strutture della scuola.
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Jmorale e civica IRISPETrO DEI REGOLAMENTI

Irreprensibile
Rispetta in modo esemplare il regolamento d’istituto. Rispetta le regole e contribuisce a farle rispettare.

SANZIONI

Assenza di segnalazioni disciplinari
Non ha a suo carico alcun provvedimento disciplinare

IFREQUENZA EPUNTUALITA{

Regolare
Frequenta con assiduita le lezioni e rispetta gli orari. In caso di assenze, giustifica con tempestivita.

PARTECIPAZIONE AL

Partecipazione attiva e costruttiva a tutte le attivita scolastiche.
Manifesta spirito di iniziativa e collaborazione propositiva nelle attivita scolastiche, interagendo attivamente e

RISPETTO DEL

Jmorale e civica REGOLAMENTO

- DIALOGO EDUCATIVO costruttivamente nel gruppo classe.
Partecipazione
a!la VIFa RISPETTO DELLE CONSEGNE E :il;n:)unadlz Tnc:(:zzteuntuale e costante a consegne e impegni assunti. E sempre munito del materiale
didattica DEGLI IMPEGNI ponde p g peg . p
necessario.
OSSERVANZA USO DELLA
DIVISA/CAMICE PER ATTIVITA{Puntualita e accuratezza nell’uso della divisa/camice professionale
LABORATORIALI
Corretto
COMPORTAMENTO Corretto con i docenti, i compagni e il personale, rispetta gli altri e i loro diritti nel riconoscimento delle
differenze individuali. Collaborativo in ogni attivita didattica e disponibile con soggetti in difficolta.
Acquisizione  1yso DELLE STRUTTURE Appropriato
di una DELLA SCUOLA Utilizza in maniera responsabile il materiale e le strutture della scuola.
coscienza

Adeguato
Osserva e rispetta costantemente le regole

SANZIONI

Assenza di segnalazioni disciplinari
Nessun provvedimento disciplinare

Imorale ecivica I A scUOLA

~{ Regolare
4 N N
IFREQUENZA EPUNTUALITA Frequenta con assiduita le lezioni e rispetta gli orari. Nel caso di assenze giustifica con tempestivita.
L. PARTECIPAZIONE AL Positiva
Pﬁrtef:lpazwne DIALOGO EDUCATIVO Segue con interesse le proposte didattiche e collabora alla vita scolastica.
Vi
Z.: ttFa |RISPETTO DELLE CONSEGNE E |Costante
Idattica DEGLI IMPEGNI Assolve alle consegne e agli impegni assunti in modo costante. E sempre munito del materiale.
Igls\/sliRA\/lgl-'\\llcl?ClEjso Puntualita nell’uso della divisa/camice per attivita laboratoriali
Acquisizi Generalmente corretto
_cqunsnznone COMPORTAMENTO Nei confronti dei docenti, dei compagni e del personale della scuola & sostanzialmente corretto. Rispetta gli
8 di una altri e i loro diritti.
cosclenza USO DELLE STRUTTURE

Raramente inappropriato
Non sempre utilizza al meglio il materiale e le strutture della scuola.




IRISPETTO DEI REGOLAMENTI

Normalmente adeguato
Rispetta il regolamento, ma talvolta riceve richiami verbali.

SANZIONI

Assenza di provvedimenti disciplinari
Ha a suo carico segnalazioni ma non provvedimenti disciplinari (richiami ma non sospensioni).

IFREQUENZA EPUNTUALITA

Sostanzialmente regolare
Frequenta con regolarita, ma talvolta non rispetta gli orari.

PARTECIPAZIONE AL

Quasi sempre adeguata

Imorale e civica

IRISPETTO DEI REGOLAMENTI

L DIALOGO EDUCATIVO Partecipa e generalmente collabora alla vita scolastica.
Partecipazione -
alla vita RISPETTO DELLE CONSEGNE E §°Tp'ess“’_‘“me"te dp‘,’“t”f“'fa ol N ounti ed & solitamente munito del materal
didattica DEGLI IMPEGNI ella maggioranza dei casi rispetta le consegne e gli impegni assunti ed & solitamente munito del materiale
necessario.
OSSERVANZA USO DELLA
IDIVISA/CAMICE ATTIVITA® |Osservanza adeguata dell’'uso della divisa/camice
LABORATORIALI
Poco corretto
COMPORTAMENTO Il comportamento nei confronti di docenti, compagni e personale non sempre é corretto. Talvolta mantiene
atteggiamenti poco rispettosi degli altri e dei loro diritti.
Acquisizione  JUSO DELLE STRUTTURE Non sempre adeguato
di una DELLA SCUOLA Non sempre dimostra un atteggiamento attento alle attrezzature e/o all’ambiente scolastico
coscienza Discontinuo

Avolte non rispetta il regolamento, riceve richiami verbali; inoltre ha a suo carico richiami scritti.

SANZIONI

Presenza di segnalazioni/provvedimenti disciplinari
Ha a suo carico fino a tre note disciplinari o una sospensione fino a due giorni, a seguito delle quali no ha
dimostrato alcun ravvedimento

IFREQUENZA E PUNTUALITA

Non regolare
Si rende responsabile di assenze e ritardi e non giustifica regolarmente.

PARTECIPAZIONE AL

Sufficiente, ma discontinua

Partecipazione |PIALOGO EDUCATIVO Segue con sufficiente partecipazione le proposte didattiche e di solito collabora alla vita scolastica.
alla vita
didatti RISPETTO DELLE CONSEGNE E |Carente
Idattica DEGLI IMPEGNI Pili volte non rispetta le consegne e non & munito del materiale scolastico
OSSERVANZA USO DELLA S di dell'uso della divi ) fessionale d | Vit lab i
loivisa /camice per poradica mancanza dell’'uso della divisa/camice professionale durante le attivita laboratoriali
ATTIVITA€ABORATORIALI
Scorretto
COMPORTAMENTO Il comportamento nei confronti di docenti, compagni e personale della scuola appare molto scorretto. Spesso
mantiene atteggiamenti irrispettosi degli altri e dei loro diritti.
Acquisizione JUSO DELLE STRUTTURE Negligente
di una DELLA SCUOLA Utilizza in maniera trascurata il materiale e le strutture della scuola.
coscienza
RISPETTO DEL Molto scarso , o . .
[morale e Viola frequentemente le regole. Riceve ammonizioni verbali e scritte e/o viene sanzionato con
. REGOLAMENTO ) o3 R
civica I'allontanamento dalla comunita per piu di 2 giorni
Segnalazioni e provvedimenti disciplinari ripetuti
SANZIONI Ha a suo carico un numero di note superiore a tre e uno o piu provvedimenti disciplinari che comportano la

sospensione dalle lezioni per pill giorni (da tre a quindici).

IFREQUENZA E PUNTUALITA

Discontinua
Sirende responsabile di assenze e ritardi programmati (“strategici”). Non giustifica regolarmente.




Partecipazione

PARTECIPAZIONE AL
DIALOGO EDUCATIVO

Minima
Partecipa con scarso interesse al dialogo educativo ed e spesso fonte di disturbo durante le lezioni.

Imorale e civica

JRISPETTO DEI REGOLAMENTI

alla vita RISPETTO DELLE CONSEGNE E |Molto carente
didattica DEGLI IMPEGNI Rispetta molto saltuariamente consegne e impegni. Spesso non & munito del materiale scolastico.
IOSSERVANZA USO DELLA Inosservanza reiterata e senza giustificato motivo dell’'uso della divisa/camice
DIVISA/CAMICE PER
ATTIVITAQABORATORIALI
Decisamente scorretto
Comportamento irrispettoso ed arrogante nei confronti di docenti, personale ATA e compagni.
COMPORTAMENTO Gravi e ripetuti comportamenti ed atti che offendano deliberatamente personalita e convinzioni

degli altri studenti
Mette in atto episodi che turbando il regolare svolgimento della vita scolastica ed arrivano a rappresentare un
pericolo per I'incolumita delle persone

Acquisizione

di una USO DELLE STRUTTURE Danni intenzionalmente apportati a locali, strutture, arredi, riconducibili ad atto vandalico;

coscienza DELLA SCUOLA Utilizza in modo irresponsabile il materiale le attrezzature dell’ambiente scolastico.

Inesistente

Viola di continuo il Regolamento di Istituto; riceve ammonizioni verbali e scritte e/o viene sanzionato con
sospensioni dalla partecipazione alla vita scolastica per violazioni molto gravi:

Offese particolarmente gravi e ripetute alla persona ed al ruolo professionale del personale della scuola;

SANZIONI

Reiterati /o gravi provvedimenti disciplinari
Numero di note disciplinari superiore a tre e/o sospensioni superiori a 2gg che comportano I'allontanamento
dalla comunita scolastica .

Partecipazione
alla vita
didattica

IFREQUENZA EPUNTUALITA{

Discontinua e irregolare
Sirende responsabile di ripetute assenze e ritardi che restano ingiustificati o vengono giustificati in ritardo.

PARTECIPAZIONE AL
DIALOGO EDUCATIVO

Insufficiente
Non dimostra alcun interesse per il dialogo educativo, assumendo un ruolo destabilizzante e di disturbo all’
interno della classe.

RISPETTO DELLE CONSEGNE E
DEGLI IMPEGNI

Inesistente
Non rispetta le consegne e gli impegni assunti.
E sistematicamente privo del materiale scolastico.

OSSERVANZA USO DELLA
DIVISA/CAMICE
PROFESSIONALE PER
ATTIVITAQABORATORIALI

Assoluta negligenza
Reiterate mancanze e/ o rifiuto di indossare la divisa/camice nonostante i richiami/note, sensibilizzazione della
famiglia e sanzione disciplinare




